
Policies Covered by Union Contracts 
 

UHPA(faculty)   
Article # 

II.  Non‐Discrimination 

         HGEA (white collar)       il service) HGEA (APT)   
Article #   

 2. Non‐discrimination 

  UPW (civ
  Section #

3. Discrimination 
      Article #                     

 
III.  Conditions of Service  18, 21, 25. Policies regarding 

rest and meal periods, 
uniforms, and others.   

  18‐22. Policies regarding rest 
and meal periods, clean‐up 
time, uniforms, and others.   

IV. Faculty Professional 
Responsibilities and Workload 
V. Duty Period 

Included in other sections  9.  Employment Security 
10. Employment Rights 

25. Hours of Work 

VI, VII.  Leaves (various, including 
holidays) 

32‐42. Leaves (various) and 
holidays  

8, 27‐34 Leaves (various) 
and holidays 

6, 11A, 29, 35 – 43. Leaves 
(various) and holidays 

VIII.  Faculty Travel  44. Travel  35. Travel  44. Travel 
IX. Academic Freedom    25. Patents and Copyrights   
X, XII, XIII, XIV.  Tenure, service, and 
promotion policies (various) 

12. Temporary Assignments 
13. Promotions 

18. Temporary Assignments  16. Seniority 

XVI. Retrenchment  9. Reduction‐In‐Force 
10. Technological changes 

11, 12. Layoff and return 
policies.  

12, 13.  Layoff and return 
policies.  

XVII. Representation Rights  17. Personal Rights and 
Representation.   

14. Personal Rights and 
Representation.   

54. Defense and Counsel 

XVIII. Disciplinary Actions  8. Discipline  16. Discipline  11. Discipline 
XIX. Personnel Files  16. Personnel File  15. Personnel File  17.  Official Personnel File 
XX. Adequate Security, Health and 
Safety.   

19. Safety and Health  13. Safety and Health  46. Working Conditions and 
Safety 

XXI. Salaries  14, 14A, 20, 22, 23, 24, 26 – 31, 
53.  Salary and compensation 
policies (various)  

19, 20, 22, 23, 24, 39. Salary 
and compensation policies 
(various) 

23, 23A, 24, 26‐34  Wage and 
compensation policies 

XXII. EUTF (benefits)  54. EUTF (benefits)  40. EUTF (benefits)   
XXIII. Department Chair 
(appointment and compensation) 

N/A  N/A  N/A 

XXIV. Grievance Procedure  11. Grievance Procedures  17. Grievance Procedures  15, 15A. Grievance Procedures 
XXV. Rights of Employer  5. Rights of the Employer    9. Rights of Employer 
  15. Training and development.   26. Development 

Opportunities.  
47. Training and Employee 
Development 

 
  


